

:32:32 


ϋΐ9ΐυΐ^'?ΐ9ηθ<ί 6γ 
νΑΚνΑΡΑ ΖΑΟΗ/' 
ϋβΙβ: 2018.01 

ΕΕ5Τ 
Ρθ35θπ: 5ί8ΠΒα ΡϋΡ 
(θΓΠ&θίΙΐΙβύ) | 

ΙοοΒίΐοη: Αϋτβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρθ0Γ3ίίθ 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


39685 


1 Αυγούστου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 3150 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση, Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση και 
πιστοποίηση της έναρξης της παραγωγικής λει¬ 
τουργίας επένδυσης της επιχείρησης «ΗΛΙΟΤΟΠ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» 
με δ.τ. «ΗΕΙΙΟΤΟΡ Α.Ε.» η οποία έχει υπαχθεί στις 
διατάξεις του ν. 3908/2011. 

2 

Υπερωριακή απασχόληση είκοσι τεσσάρων υπαλ¬ 
λήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Καστοριάς για το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 

3 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά το έτος 
2018 για το μόνιμο προσωπικό της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομία και Κτηνιατρικής της Περι¬ 
φερειακής Ενότητα Θεσπρωτίας. 

4 

Συμπληρωματική καθιέρωση υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας και κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ώρες του Δήμου Αμφιλοχίας για το έτος 
2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο 
προσωπικό και συμβασιούχων Ι.Δ. Αορίστου χρό¬ 
νου του Δήμου Αριστοτέλη για το Β' Εξάμηνο του 
έτους 2018 προς αντιμετώπιση εποχικών, εκτά¬ 
κτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

6 

Έγκριση αποζημίωσης για εργασία προς συμπλή¬ 
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλή¬ 
λων Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Ολύ- 
μπου για το β' εξάμηνο του έτους 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Τροποποίηση, Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση και 
πιστοποίηση της έναρξης της παραγωγικής λει¬ 
τουργίας επένδυσης της επιχείρησης «ΗΛΙΟΤΟΠ 
ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» 
με δ.τ. «ΗΕϋΟΤΟΡ Α.Ε.» η οποία έχει υπαχθεί στις 
διατάξεις του ν. 3908/2011. 

Με την 142286/2597/Π02/6/00046/Σ/Ν. 3908/2011/ 
02-07-2018 απόφαση του Περιφερειάρχη Ανατολικής 
Μακεδονίας - Θράκης πιστοποιείται η τροποποίηση, ολο¬ 
κλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους και η έναρξη 
της παραγωγικής λειτουργίας της επένδυσης της επι¬ 
χείρησης «ΗΛΙΟΤΟΠ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΤΑΙΡΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. «ΗΕΙΙΟΤΟΡ Α.Ε.» που αναφέρεται 
στην ίδρυση μονάδας παραγωγής ηλεκτρικής ενέργει¬ 
ας από βιοαέριο ισχύος 500Κ\Λ/ στη θέση «ΡΙΖΙΑ» της 
Δημοτικής Κοινότητας Αγ. Αθανασίου, του Δήμου Δοξά- 
του, της Περιφέρεια Αν. Μακεδονίας και Θράκης (Νομός 
Δράμας) με τους εξής όρους: 

α) Το συνολικό οριστικοποιούμενο ενισχυόμενο κό¬ 
στος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό του ενός εκα¬ 
τομμυρίου οκτακόσιων ενενήντα δύο χιλιάδων επτα¬ 
κοσίων ογδόντα οκτώ ευρώ και ογδόντα εννέα λεπτών 
(1.892.788,89 €). 

β) Το ύψος της ιδίας συμμετοχής ανέρχεται στο ποσό 
των τετρακοσίων εβδομήντα τριών χιλιάδων εκατόν ενε¬ 
νήντα επτά ευρώ και είκοσι δύο λεπτών (473.197,22 €), 
που αποτελεί ποσοστό 25,00%, του συνολικού επιχορη¬ 
γούμενου κόστους επένδυσης. 

γ) Το ύψος της επιχορήγησης ανέρχεται στο ποσό 
των εννιακοσίων σαράντα έξι χιλιάδων τριακοσίων 
ενενήντα τεσσάρων ευρώ και σαράντα πέντε λεπτών 
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(946.394,45 €) που αποτελεί ποσοστό 50,00%, του συ¬ 
νολικού επιχορηγούμενου κόστους επένδυσης. 

δ) Το ύψος του τραπεζικού δανείου ανέρχεται στο ποσό 
των τετρακοσίων εβδομήντα τριών χιλιάδων εκατόν ενε¬ 
νήντα επτά ευρώ και είκοσι δύο λεπτών (473.197,22 €) 
που αποτελεί ποσοστό 25,00%, του συνολικού ενισχυ- 
όμενου κόστους επένδυσης. 

ε) Οι θέσεις εργασίας ορίζονται ως εξής: υφιστάμενες 
θέσεις εργασίας 0 ΕΜΕ, νέες μόνιμες θέσεις εξαρτημένης 
εργασίας 1 ΕΜΕ και συνολικές θέσεις απασχόλησης 1 
ΕΜΕ. 

στ) Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης 
11-05-2017. 

Εγκρίνεται η καταβολή του υπολοίπου της επιχορήγη¬ 
σης ποσού εξακοσίων εβδομήντα μίας χιλιάδων εννιακο- 
σίων πενήντα οκτώ ευρώ και εβδομήντα τριών λεπτών 
(671.958,73 €). 

Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 27 και την παρ. 7 
του άρθρου 85 του ν. 4399/2016 δεν απαιτείται γνωμο¬ 
δότηση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής. 

Η περίληψη αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Περιφερειάρχης 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΕΤΙΟΣ 


Αριθμ. 120125/7611 (2) 

Υπερωριακή απασχόληση εικοσιτεσσάρων υπαλ¬ 
λήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Καστοριάς για το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

•Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α707-06-2010) «Νέα Αρ¬ 
χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

• Τις διατάξεις του π.δ. 146/2010 (ΦΕΚ 239/τ.Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Δυτικής Μα¬ 
κεδονίας». 

• Του άρθ. 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ ΑΊ 76). 

•Τηςπαρ. 10 του άρθ. 12 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α'). 

•Της παρ. 7 του άρθ. 25 του ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 180 Α'). 

• Του άρθρου 15 του ν. 2592/1998 (ΦΕΚ 57 Α'). 

•Του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α’). 

•Του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87Α’) και του π.δ. 146/2010 
(ΦΕΚ 239 Α'). 

• Τις πιστώσεις του προϋπολογισμού της Περιφερεια¬ 
κής Ενότητας Καστοριάς, οικονομικού έτους 2018, στον 
φορέα 072 και στον ΚΑΕ 0511. 

2. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης είκοσι τεσ¬ 
σάρων υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομί¬ 
ας και Κτηνιατρικής (ΔΑΟΚ) της Π.Ε Καστοριάς κατά τις 
εργάσιμες ημέρες, αποφασίζουμε: 

Την έγκριση της υπερωριακής εργασίας εικοσιτεσσά- 
ρων υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 


και Κτηνιατρικής (ΔΑΟΚ) της Περιφερειακής Ενότητας 
Καστοριάς, για το χρονικό διάστημα: από 01-07-2018 
έως και τις 31-12-2018. 


Υπηρεσία 

Αριθμός 

Υπαλλήλων 

Σύνολο ωρών 

ΔΑΟΚ Καστοριάς 

24 

2880 απογευματινές 


Η υπερωριακή εργασία θα πραγματοποιηθεί κατά τις 
απογευματινές ώρες από 15:00' έως22:00' και μέχρι της 
συμπληρώσεωςτων είκοσι (120) ωρών, ανά υπάλληλο, 
κατά την διάρκεια του Β' εξαμήνου 2018. 

Η πραγματοποίηση της υπερωριακής εργασίας των 
παραπάνω υπαλλήλων κρίνεται εξαιρετικά αναγκαία, 
λόγω των αυξημένων αναγκών που προκύπτουν από 
την νέα Προγραμματική Περίοδο 2014 - 2020, του Προ¬ 
γράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης (ΠΑΑ) της Ελλάδας, 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, 
των ανειλημμένων υποχρεώσεων της Δ' προγραμματικής 
περιόδου 2007-2013. 

Συγκεκριμένα για το Μέτρο 1.1.2 Εγκατάσταση Νέων 
Γεωργών του ΠΑΑ 2007-2013 έλεγχος αιτήσεων για 
χορήγηση 2ης και 3ης δόσης, διοικητικός έλεγχος και 
ειδοποίηση για τυχών ελλείψεις, έλεγχος χρονοδιαγράμ¬ 
ματος και δεσμεύσεων, διασταυρωτικός έλεγχος, προώ¬ 
θηση για πληρωμή. 

Για το μέτρο 6.1 Εγκατάσταση Νέων Γεωργών του ΠΑΑ 
2014-2020 θα δημιουργηθούν ανάγκες λόγω εισαγωγής 
των επιλαχόντων σε δικαιούχους και εισαγωγή πορισμά¬ 
των στο ΠΣΚΕ, έλεγχος των συμπληρωματικών δικαιο- 
λογητικών των εν δυνάμει δικαιούχων, δημοσιοποίηση 
καταστάσεων των δικαιούχων. 

Για το Μέτρο 1.2.1. του ΠΑΑ 2007-2013 έλεγχος ολο¬ 
κλήρωσης της υλοποίησης εγκεκριμένων σχεδίων Βελ¬ 
τίωσης, έλεγχος τήρησης συμβατικών υποχρεώσεων 
δικαιούχων Μέτρου 1.2.1. 

Μετά την προκήρυξη του Μέτρου 4.1. του Π.Α.Α. 2014- 
2020 (Σχέδια Βελτίωσης), συνεχή ενημέρωση των υπο¬ 
ψηφίων, γραμματειακή υποστήριξη (πρωτοκόλληση), 
έλεγχος πληρότητας φακέλων, αξιολόγηση φακέλων 
υποψηφίων (συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα -μεγάλος 
όγκος αιτημάτων). 

Έλεγχος και θεώρηση συγκριτικών πινάκων λειτουρ¬ 
γικότητας και προδιαγραφών (σταυλικές εγκαταστάσεις, 
αποθήκες, ψυγεία- διαλογητήρια) των αιτήσεων στήρι¬ 
ξης για τη Δράση 4.1.1. του ΠΑΑ 2014-2020. 

Έλεγχος σταυλικών εγκαταστάσεων προκειμένου να 
χορηγηθεί βεβαίωση τήρησης των κοινοτικών προτύπων 
για τη Δράση 4.1.1. 

Αξιολόγηση των υποβληθέντων φακέλων για τη δράση 
4.1.1 και 4.1.3. του Π.Α.Α. 2014-2020 (Σχέδια Βελτίωσης). 
Έλεγχος, εισαγωγή στοιχείων, πορισμάτων στο ΠΣΚΕ. 

Συγκρότηση γνωμοδοτικών επιτροπών και σύνταξη 
πορισμάτων μετά την αξιολόγηση των φακέλων προκει¬ 
μένου να συνταχθούν οι πίνακες οριστικής κατάταξης σε 
επίπεδο Περιφέρειας 

Μέτρο 4.2: «Στήριξη για επενδύσεις στη μεταποίη¬ 
ση, εμπορία ή και ανάπτυξη γεωργικών προϊόντων», 
ΠΑΑ 2014-2020, ενημέρωση και διεκπεραίωση των 
αιτημάτων. 
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Αναγνώριση Ομάδων Παραγωγών και Έλεγχος των 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων. 

Αναδιάρθρωση Αμπελώνων και έλεγχος αμπελοτε- 
μαχιών για ενημέρωση του αμπελουργικού μητρώου. 

Επιθεωρήσεις σε επιχειρήσεις εμπορίας ζωοτροφών 
και επιβολή κυρώσεων. 

Έλεγχος αιτήσεων για κτηνοτροφικές εγκαταστάσεις, 
έλεγχος πληρότητας φακέλων και έλεγχος των κτηνο- 
τροφικών μονάδων (επιτροπή σταυλισμού), έλεγχος 
καταγγελιών, μεγάλος όγκος αιτήσεων μετά την με Αρ. 
Απόφαση 940-81279/04-08-2017 «Καθορισμόςτηςδια¬ 
δικασίας... χορήγηση άδειας διατήρησης κτηνοτροφικών 
εγκαταστάσεων... (Α' 52). 

Μητρώο Μελισσοκομικών εκμεταλλεύσεων, Δρά¬ 
σεις αντικατάστασης κυψελών και Μετακίνησης Κυψε¬ 
λών, Διαχείμαση Κυψελών, Δημιουργία Ηλεκτρονικού 
Μητρώου. 

Έλεγχος επιχειρήσεων κρεοπωλείων, βιομηχανιών 
επεξεργασίας κρέατος και συγκρότηση επιτροπής Α' 
βάθμιου και Β' βάθμιου ελέγχου, επιβολή κυρώσεων. 

Επιτροπή για τον έλεγχο των δηλούμενων ποσοτήτων 
σύμφωνα με το άρθρο 12 του ν. 4497/2017 (ΦΕΚ 171/Α7 
13-11-2017). 

Συμμετοχή των υπαλλήλων σε επιτροπές, κλιμάκια 
ελέγχου που δεν εντάσσονται στα συνήθη υπηρεσιακά 
καθήκοντα, καθώς και σε επιτροπές άλλων τμημάτων ή 
άλλων υπηρεσιών της Περιφερειακής Ενότητας. 

Έλεγχος φερομονικών παγίδων για την παρακολού¬ 
θηση της πορείας πληθυσμού επιβλαβών εχθρών των 
καλλιεργειών, και έκδοση Γεωργικών προειδοποιήσεων 
για εφαρμογή ψεκασμών σε συγκεκριμένο εύρος ημε¬ 
ρομηνιών. 

Έλεγχος παρακολούθησης εξέλιξης εχθρών και ασθε¬ 
νειών στα πλαίσια προγράμματος επισκοπήσεων σε 
καλλιέργειες για αποφυγή εγκατάστασης εχθρών και 
ασθενειών καραντίνας. 

Διοικητικός έλεγχος φακέλων καταστημάτων εμπορίας 
φυτοπροστατευτικών προϊόντων και διοικητικός έλεγχος 
φακέλων παραγωγών -χρηστών γεωργικών φαρμάκων. 

Διοικητικός έλεγχος Μητρώου εμπόρων νωπών οπω- 
ροκηπευτικών. Εφαρμογή του προγράμματος ΜΕΝΟ 
(Μητρώο Εμπόρων Νωπών Οπωροκηπευτικών) που 
αφορά στην κατάρτιση και τη λειτουργία της Βάσης 
Δεδομένων των συναλλασσόμενων στα νωπά οπωρο¬ 
κηπευτικά. 

Διοικητικός έλεγχος τελών ποιοτικού και φυτοϋγειο- 
νομικού ελέγχου, δέσμευση παραβολών. 

Παρακολούθηση και επεξεργασία δεδομένων των 
αγροτο-μετεωρολογικών σταθμών του νομού μας. 

Διοικητικός έλεγχος φακέλων επιχειρήσεων για την 
χορήγηση βεβαίωσης καταλληλότητας. 

Σύνταξη και τήρηση του μητρώου εγγραφής παρα¬ 
γωγών, διακινητών, εξαγωγέων, εισαγωγέων φυτών, φυ¬ 
τικών προϊόντων και άλλων αντικειμένων ή ενώσεων 
αυτών με ενιαίο τρόπο για τη χορήγηση του φυτοϋγει- 
ονομικού διαβατηρίου, για αποστολή στη χώρα μας ή 
από τη χώρα μας σε άλλα κράτη μέλη της ευρωπαϊκής 
ένωσης. 


Μεγάλος όγκος πολιτών που εξυπηρετούνται καθη¬ 
μερινά με αποτέλεσμα να απαιτούνται επιπλέον ώρες 
εργασίες για την για την διεκπεραίωση των αντικειμένων: 

Ψηφιοποίηση Αγροτεμαχίων - Οικοπέδων, σύνταξη, 
τήρηση, συμπλήρωση και ολοκλήρωση θεματικών 
χαρτών με στοιχεία που αποτυπώνονται στην ύπαιθρο, 
έρευνα φακέλων διοικητικού και κτηματολογικού πε¬ 
ριεχομένου για την ικανοποίηση αιτημάτων πολιτών 
και υπηρεσιών η οποία σημειωτέον δεν είναι δυνατό να 
μετρηθεί ούτε σε χρόνο ούτε σε ποσότητα, επίβλεψη 
Αναδασμών - αλληλογραφία Αναδασμών, συνεδριάσεις 
των επιτροπών αναδασμού και τήρηση των αντίστοι¬ 
χων πρακτικών που αφορούν στην εκδίκαση ενστάσεων 
και αιτήσεων, έλεγχος ιδιωτικών επενδύσεων που έχουν 
ενταχθεί σε διάφορους αναπτυξιακούς (και μη) νόμους, 
ως μέλη επιτροπών (ΠΟΕ, ΠΕΧΩΠ και άλλες), σύγκριση 
κτηματολογικών στοιχείων κυρωμένων διανομών και 
αναδασμών με τα κτηματογραφικά αποσπάσματα του 
εθνικού κτηματολογίου, επαγγελματική αλιεία, εμπλου¬ 
τισμό ιχθυοτρόφων υδάτων καθώς και τη διεκπεραίωση 
της σχετικής αλληλογραφίας. 

Οι ανωτέρω περιγραφόμενες εργασίες, είναι χρονο- 
βόρες, και για να μην επηρεαστεί η κανονική λειτουρ¬ 
γία της υπηρεσίας, πραγματοποιούνται εκτός ωραρίου 
εργασίας. 

Η δαπάνη για την πληρωμή της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης των υπαλλήλων θα πληρωθεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού της Περιφερειακής Ενότητας Κα¬ 
στοριάς 2018 και συγκεκριμένα από τον φορέα 072 και 
τον ΚΑΕ 0511 , ύψους περίπου 18.200 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καστοριά, 29 Ιουνίου 2018 
Ο Περιφερειάρχης 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΚΑΡΥΠΙΔΗΣ 


Αριθμ. 4254 _ (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά το έτος 
2018 για το μόνιμο προσωπικό της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομία και Κτηνιατρικής της Περι¬ 
φερειακής Ενότητα Θεσπρωτίας. 

Ο ΑΝΤΙ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ ΑΡΧΗΣ ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 1, 3 , 113 114, 159, 186, 
241, 245, 255, 257, 282 και 283 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87 Α77-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης 
και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλ¬ 
λικράτης». 

2. Το άρθρο 6 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010) 
Προστασία της εθνικής οικονομίας-επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης. 

3. Τις αριθμ. 101094/8806/25-9-2014(ΦΕΚ 2711/Β7 
10-10-2014) και 117550/10045/15-10-2014 (ΦΕΚ3090/Β7 
17-11-2014) αποφάσεις Περιφερειάρχη Ηπείρου «μετά- 
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βίβαση αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες των ΠΕ 
Περιφέρειας Ηπείρου». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354 (ΦΕΚ 176 Α' 
16-12-2015) « Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων ,μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

5. Τη με αριθμό 6255/15-01 -2018 (ΦΕΚ 393/9-02-2018) 
ΑΔΑ:64ΜΤΟΡ1 Γ-11Π απόφαση του Συντονιστή Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας, 
«Καθιέρωση 24ωρης καθημερινής λειτουργίας καθώς και 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερει¬ 
ακής Ενότητας Θεσπρωτίας της Περιφέρειας Ηπείρου 
για το έτος 2018». 

6. Τη με αριθμό 3951/εγκ. 3/20-9-2006 εγκύκλιο του 
Εισαγγελέα του Αρείου Πάγου, με την οποία ζητά τη διε¬ 
νέργεια ελέγχων από αρμόδια όργανα της Κτηνιατρικής 
υπηρεσίας στα καταστήματα Κτηνιατρικού ενδιαφέρο¬ 
ντος κατά την ημέρα και κατά τις νυχτερινές ώρες. 

7. Το αριθ. 23174/13-04-2018 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Αγροτικής Οικονομία και Κτηνιατρικής,Τμήματος Κτηνια¬ 
τρικής «έγκριση υπερωριακής απασχόλησης κτηνιάτρων 
του τμήματος Κτηνιατρικής Π.Ε Θεσπρωτίας για το έτος 
2018 ». 

8. Την ανάγκη υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων 
του Τμήματος Κτηνιατρικής εκτός του καθορισμένου 
ωραρίου κατά τις απογευματινές ώρες για την κάλυψη 
εποχιακών και εκτάκτων αναγκών που προκύπτουν στην 
υπηρεσία για τους παρακάτω λόγους: 

Εμβολιασμοί οζώδους δερματίτιδας βοοειδών, εμβο¬ 
λιασμοί βρουκέλλωσης βοοειδών, αιγοπροβάτων. Διε¬ 
νέργεια κτηνιατρικών υγειονομικών ελέγχων τροφίμων 
ζωικής προέλευσης σε κρεοπωλεία καταστήματα μαζι¬ 
κής εστίασης, σε ψυκτικές αποθήκες τροφίμων, σε μέσα 
μεταφοράς τροφίμων (αυτοκίνητα ψυγεία μεταφοράς 
σφαγίων κρεάτων τυροκομικών κ.λ.π.) εφαρμογής του 
προγράμματος επιτήρησης και καταπολέμησης της Λύσ¬ 
σας, συλλογής δειγμάτων στα πλαίσια της επιτήρησης, 
καταπολέμηση και αποτελεσματικότητας των εμβολι¬ 
ασμών κατά της Λύσσας, εφαρμογής και ελέγχου και 
άλλων προγραμμάτων, δειγματοληψίες Ζ.Δ.Μ. έλεγχοι σε 
εισαγωγές - εξαγωγές, κρεοσκοπικοί έλεγχοι, ενδοκοινο¬ 
τική διακίνηση ζώων (έλεγχοι στο λιμάνι Ηγουμενίτσας 
ζώντων ζώων), καθώς και διεκπεραίωση διοικητικών 
εργασιών που απορρέουν από τα παραπάνω. 

9. Την ανάγκη για ελέγχους στο λιμένα εξωτερικού 
κατά τις απογευματινές ώρες σε διακινητές φρούτων 
και λαχανικών από και προς Ιταλία που πραγματοποιού¬ 
νται από Γεωπόνους ως φυτουγειονομικοί ελεγκτές όπως 
αυτοί ορίζονται στο ΦΕΚ 2973/Β731-12-2015. 

10. Τις με αρ. πρωτ. 41880/1273/4-04-2018, 44044/ 
1335/12-04-2018 βεβαιώσεις πίστωσης στον εγκεκρι¬ 
μένο προϋπολογισμό της Π.Ε. Θεσπρωτίας για πληρω¬ 
μή υπερωριακής εργασίας των υπαλλήλων της Δ/νσης 
Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής (Τμήμα Ποιοτι¬ 
κού και Φυτουγειονομικού Ελέγχου και του Τμήματος 
Κτηνιατρικής), αποφασίζουμε: 


1 .Την έγκριση με αμοιβή,υπερωριακής εργασίας κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών, πέντε 
(5) Κτηνιάτρων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Π.Ε. Θε¬ 
σπρωτίας. 

Οι πιστώσεις για τη δαπάνη της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης των προαναφερόμενων υπαλλήλων που συ¬ 
νολικά ανέρχονται κατ'εκτίμηση στο ποσό 4.500.-€ θα 
καλυφθούν από το φορέα 072 και αναλυτικά από τον 
ΚΑΕ 0511. 

2. Την έγκριση με αμοιβή, υπερωριακής εργασίας κατά 
τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών, δύο 
(2) Γεωπόνων ΠΕ της Δ/νσης Αγροτικής οικονομίας και 
κτηνιατρικήςτουτμήματος Ποιοτικού και Φυτοϋγειονο- 
μικού Ελέγχου της Π.Ε. Θεσπρωτίας. 

Οι πιστώσεις για τη δαπάνη της υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης των προαναφερόμενων υπαλλήλων που συ¬ 
νολικά ανέρχονται κατ' εκτίμηση στο ποσό 1.700 € θα 
καλυφθούν από το φορέα 072 και αναλυτικά από τον 
ΚΑΕ 0511. 

3. Οι ως άνω ώρες εργασίας ανά υπάλληλο δεν μπορεί 
να υπερβαίνουν τις είκοσι ώρες ανά μήνα. 

4. Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργεί¬ 
ων και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που 
θα πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη του Προϊστα¬ 
μένου της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηγουμενίτσα, 22 Ιουνίου 2018 
Ο Αντιπεριφερειάρχης 
ΘΩΜΑΣ ΠΙΤΟΥΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 233/2018 (4) 

Συμπληρωματική καθιέρωση υπερωριακής 
απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υποχρεωτι¬ 
κού ωραρίου εργασίας και κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ώρες του Δήμου Αμφιλοχίας για το 
έτος 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α - ) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Δια¬ 
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της 
συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 
μεταρρυθμίσεων». 

3. Την αρ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) 
εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών. 

4. Την αρ. 94794/21 -5-2018 (ΦΕΚ 2323/Β72018) από¬ 
φαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πε- 
λοποννήσου Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου,, με την οποία 
καθιερώθηκε 12ωρη λειτουργία τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες στην υπηρεσία πρασίνου του Δήμου 
Αμφιλοχίας. 
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5. Την αρ. 568/2017 απόφαση του Δημάρχου Αμφι¬ 
λοχίας περί «Καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλησης 
καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας 
και προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου ερ¬ 
γασίας του προσωπικού του Δήμου Αμφιλοχίας για το 
έτος 2018» (ΦΕΚ 4572/Β72017). 

6. Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου Αμφιλοχίας. 

7. Το γεγονός ότι με την εν λόγω απόφαση δεν προκα- 
λείται επιπλέον δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου 
Αμφιλοχίας έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε συμπληρωματικά υπερωριακή απα¬ 
σχόληση καθ' υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
εργασίας των κάτωθι υπαλλήλων της υπηρεσίας πρα¬ 
σίνου του Δήμου Αμφιλοχίας για το έτος 2018 ως εξής: 

Υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι¬ 
μες ώρες 

Για δύο (2) υπαλλήλους των κάτωθι ειδικοτήτων: 

Έναν (1) υπάλληλο Φυτικής Παραγωγής, κατηγορίας 
ΤΕ (μόνιμο) 

Έναν (1) υπάλληλο εργάτη πρασίνου, κατηγορίας ΥΕ 
(μόνιμο) 

Οι ώρες απασχόλησης ορίζονται μέχρι ενενήντα έξι 
(96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ώρες ανά 
υπάλληλο. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η προγενέστερη απόφασή μας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Αμφιλοχία, 27 Ιουνίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΟΙΜΗΣΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 799 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας στο μόνιμο 
προσωπικό και συμβασιούχων Ι.Δ. Αορίστου χρό¬ 
νου του Δήμου Αριστοτέλη για το Β' Εξάμηνο του 
έτους 2018 προς αντιμετώπιση εποχικών, εκτά¬ 
κτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010) «Νέα Αρχιτεκτο¬ 
νική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοί¬ 
κησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξειςτων παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του άρ¬ 
θρου 49 και του άρθρου 176 ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α7 
28-06-2007) «Κύρωση Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176/Α /16-12-2016 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομι¬ 
κών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων όπως 
έχουν τροποποιηθεί, αντικατασταθεί και ισχύουν». 

4. Την υπ'αριθ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών με θέμα «Παροχή οδηγιών 


για τη εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354//2015 (176/Α'). 

5. Την υπ' αριθ. 999/23585/21-08-2017 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Αριστοτέλη «περί ορισμού αντιδημάρχων και 
ανάθεσης αρμοδιοτήτων». 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο Αριστοτέλη. 

7. Τις εποχικές, έκτακτες, απρόβλεπτες και επείγου¬ 
σες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται ανά 
εξάμηνο στο Δήμο Αριστοτέλη για την αντιμετώπιση: 
α) Της αποκομιδής απορριμμάτων και μετά τη λήξη 
του ωραρίου λειτουργίας της υπηρεσίας καθαριότητας, 
β) τις αρδεύσεις κατά τους καλοκαιρινούς μήνες, γ) της 
αντιμετώπισης καταστάσεων θεομηνιών και εκτάκτων 
γεγονότων, δ) της αποκατάστασης βλαβών στα αντλιο¬ 
στάσια και στα δίκτυα ύδρευσης για τη λειτουργία της 
υπηρεσίας ύδρευσης, ε) της διοργάνωσης πολιτιστικών, 
ψυχαγωγικών, επετειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων, 
στ) της σύνταξης ετησίου απολογισμού, ισολογισμού και 
οικονομικών καταστάσεων, η) του ελέγχου των δικτύων 
πληροφορικής, εκλογές-μεταδημοτεύσεις- ετεροδημό¬ 
τες, αναθεώρηση εκλογικών καταλόγων, θ) της στήριξης 
γενικότερα των νέων δομών και λειτουργιών που από 
01.01.2011 εισήγαγε στην πρωτοβάθμια αυτοδιοίκηση 
ο ν. 3852/2010, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση 
προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου πέραν του κα¬ 
νονικού ωραρίου εργασίας. 

8. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 9.200 ευρώ, μη 
υπερβαίνουσα κατά μήνα το 1/12 των εγγεγραμμένων 
πιστώσεων του προϋπολογισμού οικον. έτους 2018. 

9. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πι¬ 
στώσεις του προϋπολογισμού του Δήμου (αρ. πρωτ. 
13840/25-06-2018 Βεβαίωση Προϊσταμένου Οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών), οικονομικού έτους 2018 των κάτωθι 
Κ.Α.: 

α) 02.10.6012.01 πίστωση: 1.000,00€ (Διοικητική Υπη¬ 
ρεσία-μόνιμοι) 

β) 02.15.6012.01 πίστωση: 500,00€ (Υπηρεσίες Πολι¬ 
τισμού, Αθλητισμού, και Κοινωνικής Πολιτικής-Μόνιμοι) 
γ) 02.20.6012.01 πίστωση: 500,00€ (Καθαριότητα, και 
Ηλεκτροφωτισμός-μόνιμοι) 
δ) 02.20.6022.01 πίστωση: 500,00€ (Καθαριότητα, και 
Ηλεκτροφωτισμός-συμβασιούχοι) 
ε) 02.25.6012.01 πίστωση: 500,00€ (Ύδρευση, Άρδευ¬ 
ση, Αποχέτευση-μόνιμοι) 

ζ) 02.30.6012.01 πίστωση: 500,00€ (ΥπηρεσίαΤεχνικών 
Έργων-μόνιμοι) 

η) 02.30.6022.01 πίστωση: 500,00€ (ΥπηρεσίαΤεχνι¬ 
κών Έργων-συμβασιούχοι) 
θ) 02.10.6012.05 πίστωση: 4.000,00€ (Ληξίαρχοι) 
ι) 02.10.6012.02 πίστωση: 1.200,00€ (Πρακτικογράφος 
Δ.Σ.) 

Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλων κατά κλάδο που είναι: 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού: Πέντε (5) υπάλληλοι 
ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών: Δύο (2) υπάλληλοι 
ΠΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: Δύο (2) υπάλ¬ 
ληλοι 
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ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Βιβλιοθηκονόμων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων: Δύο (2) υπάλληλοι 
ΤΕ Φυσιοθεραπευτής: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Έργων Υποδομής: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Διεκπεραίωσης Υποθέσεων Πολιτών: Δύο (2) υπάλ¬ 
ληλοι 

ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Τοπογράφων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΔΕ Διοικητικών: Επτά (7) υπάλληλοι 
ΔΕ Εισπρακτόρων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΔΕ Ηλεκτρολόγων: Τρεις (3) υπάλληλοι 
ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων: Έντεκα (11) υπάλληλοι 
ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων-Λεωφορείων: Ένας (1) υπάλ¬ 
ληλος 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων-Σαρώθρων: Ένας 
(1) υπάλληλοι 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων: Τρεις (3) υπάλ¬ 
ληλοι 

ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών: Δύο (2) υπάλληλοι 
ΔΕ Τεχνιτών Αποχέτευσης: Τρεις (3) υπάλληλοι 
ΔΕ Μαγείρων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΥΕ Κλητήρων-Γενικών Καθηκόντων: Ένας (1) υπάλλη¬ 
λος 

ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας: Πέντε (5) υπάλληλοι 
ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας: Δύο (2) υπάλληλοι 
Το συνολικό αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων 
με σύμβαση Ι.Δ. Αορίστου χρόνου κατά κλάδο που είναι: 
ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού: Ένας (1) υπάλληλος 
ΠΕ Οικονομικός Υπάλληλος: Ένας (1) υπάλληλος 
ΠΕ Αρχιτεκτόνων Τοπίου: Ένας (1) υπάλληλος 
ΠΕ Αρχιτεκτόνων-Μηχανικών: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Λογιστικού: Ένας (1) υπάλληλος 
ΤΕ Μηχανικών - Πολιτικών Έργων Υποδομής: Ένας 
(1) υπάλληλος 

ΔΕ Διοικητικοί: Τρεις (3) υπάλληλοι 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας (βοηθητικό προσωπικό): 
Ένας(1) υπάλληλος 

ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων: Ένας (1) υπάλληλος 
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας: Ένας (1) υπάλληλος, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για μέγιστο 
αριθμό με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου συνολικά, 
πενήντα οκτώ (58) υπαλλήλων και για μέγιστο αριθμό 
απασχολούμενων με σχέση εργασίας Ι.Δ. Αορίστου χρό¬ 
νου, έντεκα (11) υπαλλήλων του Δήμου Αριστοτέλη, μέ¬ 
χρι την 22η ώρα, κατά το Β' εξάμηνο του έτους 2018 (δηλ. 
έως 31/12/2018). Οι κατά ως άνω ώρες απογευματινής 
εργασίας, δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά υπάλληλο κατά το Β'εξάμηνο του έτους 
2018, με την προβλεπόμενη από το νόμο αποζημίωση, 
για την κάλυψη των προαναφερόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του ανωτέρω 
προσωπικού, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις ανά¬ 
γκες της Υπηρεσίας. 

Α) ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. Διοικητικό προσωπικό 


-Για δύο (2) διοικητικούς υπαλλήλους, που ασκούν 
καθήκοντα Ληξιάρχου, διακόσιες σαράντα (240) ώρες. 

-Για έναν (1) διοικητικό υπάλληλο, που τηρεί τα πρα¬ 
κτικά των συνεδριάσεων του δημοτικού συμβουλίου, 
εκατόν είκοσι (120) ώρες. 

-Για τους δέκα πέντε (15) διοικητικούς και οικονομι¬ 
κούς υπαλλήλους (ΠΕ,ΤΕ,ΔΕ), εκατόν εβδομήντα (170) 
ώρες συνολικά. 

2. Προσωπικό Πολιτισμού, Αθλητισμού, και Κοινωνικής 
Πολιτικής: Ενενήντα (90) ώρες συνολικά, για: 

Δύο (2) ΤΕ Βρεφοπηπιοκόμων. 

Μία (1) ΔΕ Μαγείρων. 

Μία (1) ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας. 

Ένας (1) ΤΕ Φυσιοθεραπευτής. 

3. Προσωπικό καθαριότητας-ηλεκτροφωτισμού (Μό¬ 
νιμοι): Εκατόν είκοσι (120) ώρες συνολικά, για: 

Τρεις (3) ΔΕ Ηλεκτρολόγων. 

Έντεκα (11) ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων. 

Ένας (1) ΔΕ Οδηγών Αυτοκινήτων-Λεωφορείων. 

Ένας (1) ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων-Σαρώ¬ 
θρων. 

Τρεις (3) ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργων. 

Πέντε (5) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας. 

Ένας (1) ΥΕ Προσωπικό Καθαριότητας 

Ένας (1) ΥΕ Κλητήρων-Γενικών Καθηκόντων 

Ένας (1) ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

4. Προσωπικό ύδρευσης: Ογδόντα (80) ώρες συνολικά 
για: 

- Δύο (2) ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών. 

-Τρεις (3) ΔΕ Τεχνιτών Αποχέτευσης. 

5. Προσωπικό ΥπηρεσίαςΤεχνικών Υπηρεσιών: ογδό¬ 
ντα (80) ώρες συνολικά για: 

- Έναν (1) ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών. 

- Έναν (1) ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών. 

- Έναν (1) ΤΕ Έργων Υποδομής. 

Β.-ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ Ι.Δ. ΑΟΡΙΣΤΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ 

1. Διοικητικό προσωπικό 

- Για έναν (1) διοικητικό υπάλληλο, που ασκεί καθήκο¬ 
ντα Ληξίαρχου, εκατόν είκοσι (120) ώρες. 

- Για τους τέσσερις (4) διοικητικούς και οικονομικούς 
υπαλλήλους (ΠΕ,ΤΕ,ΔΕ), εκατόν είκοσι (120) ώρες συ¬ 
νολικά. 

2. - Προσωπικό καθαριότητας-ηλεκτροφωτισμού: 
Ογδόντα (80) ώρες συνολικά, για 

-Έναν (1) ΥΕ Εργατών Καθαριότητας. 

-Έναν (1) ΥΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων. 

-Έναν (1) ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας. 

3. -Προσωπικό ΥπηρεσίαςΤεχνικών Υπηρεσιών: Ογδό¬ 
ντα (80) ώρες συνολικά για: 

-Έναν (1) ΠΕ Αρχιτεκτόνων Τοπίου. 

-Έναν (1) ΠΕ Αρχιτεκτόνων-Μηχανικών 

-Έναν (1) ΤΕ Μηχανικών - Πολιτικών Έργων Υποδομής 

Ο αριθμός των πραγματοποιηθέντων ωρών υπερωρι- 
ακής απασχόλησης και των υπαλλήλων, θα βεβαιώνεται 
με υπηρεσιακό σημείωμα από τους αρμόδιους προϊστα- 
μένουςΤμημάτων καθώς και τον αρμόδιο Αντιδήμαρχο. 

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 




Τεύχος Β'3150/01.08.2018 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιερισσός 25 Ιουνίου 2018 
Ο Δήμαρχος 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΖΟΥΜΠΑΣ 


Αριθμ. αποφ. 42 (6) 

Έγκριση αποζημίωσης για εργασία προς συμπλή¬ 
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλή¬ 
λων Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Ολύ- 
μπου για το β' εξάμηνο του έτους 2018. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ 
ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΕΘΝΙΚΟΥ ΔΡΥΜΟΥ ΟΛΥΜΠΟΥ 
(Αριθμ. Συνεδρίασης 8/29.06.2018/θέμα 2ο) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 «Αποζημίωση για εργασία καθ' υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου - Αποζημίωση για εργασία 
προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου» (ΑΊ 76). 

2. Τις διατάξεις των παρ. 1 και 12 του άρθρου 45 του 
ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, την 
αυτοδιοίκηση και την ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ 
ΕΚ» (Α'85). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 2742/1999 «Χω¬ 
ροταξικός σχεδιασμός και αειφόρος ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (Α'207), όπως το άρθρο αυτό συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 13 του ν. 3044/2002 «Μεταφορά συντε¬ 
λεστή δόμησης και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων αρμο¬ 
διότητας Υπουργείου Περιβάλλοντος, Χωροταξίας και 
Δημοσίων Έργων» (Α' 197). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4109/2013 «Κατάρ¬ 
γηση και συγχώνευση νομικών προσώπων του Δημοσίου 
και του ευρύτερου δημόσιου τομέα - Σύσταση Γενικής 
Γραμματείας για το συντονισμό του κυβερνητικού έργου 
και άλλες διατάξεις» (ΑΊ6), όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο έκτο του ν. 4219/2013 (Α'269). 

5. Τη μεαριθ. 18122/20-4-05 απόφαση του Υφυπουρ¬ 
γού ΠΕΧΩΔΕ «Κανονισμός λειτουργίας Υπηρεσιών και 
Προσωπικού του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού 
Ολύμπου» (Β' 617). 

6. Την υπ' αριθμ. 2/2015/ΔΕΠ/5-1 -2016 εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους με θέμα « Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφα¬ 
λαίου Β'του ν. 4354/2015(176/Α') «Μισθολογικές ρυθ¬ 
μίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου 
βαθμού των Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) 


και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ), καθώς καιτωνΔΕΚΟ του 
κεφ. Α'του ν. 3429/2005(Α'314) και άλλες μισθολογικές 
διατάξεις». 

7. Την υπ' αριθμ. 133.2/2018 απόφαση του ΔΣ του 
Πράσινου Ταμείου με την οποία εγκρίθηκε «η χρημα¬ 
τοδότηση των Φορέων Διαχείρισης Προστατευόμενων 
περιοχών (ΦΔΠΠ) για δαπάνες μισθοδοσίας 2018 και λοι¬ 
πών λειτουργικών δαπανών και δράσεων αρμοδιότητάς 
τους για τα έτη 2016 και 2017, με το συνολικό ποσό των 
7.482.795,59 εκ. €, από τον προϋπολογισμό του 2018. 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 4447/23-12-2016 
«Χωρικός σχεδιασμός - Βιώσιμη Ανάπτυξη και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 241) βάσει του οποίου παρατάθηκε 
η σύμβαση των εργαζομένων του Φορέα Διαχείρισης 
Εθνικού Δρυμού Ολύμπου. 

9. Τις διατάξεις του ν. 4519/2018 (ΦΕΚ 25/Α720-2-2018) 
για Φορείς Διαχείρισης Προστατευόμενων Περιοχών και 
άλλες διατάξεις. 

10. Την υπ' αριθμ. 13/2-4-2018 απόφαση του Δ.Σ. του 
Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Ολύμπου με θέμα 
την έγκριση προϋπολογισμού έτους 2018. 

11. Την κοινή υπουργική απόφαση ΥΠΕΝ/ΔΠΔΑ/ 
27484/175/10-5-2018 (ΦΕΚ 1665/Β715-5-2018) έγκρισης 
των προϋπολογισμών οικονομικού έτους 2018 δεκαεν¬ 
νέα (19) λειτουργούντων Φορέων Διαχείρισης Προστα¬ 
τευόμενων Περιοχών. 

12. Την εισήγηση του Προέδρου Δ.Σ., αποφασίζει ομό¬ 
φωνα: 

Α. Εγκρίνεται η αποζημίωση για εργασία προς συμπλή¬ 
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου για δώδεκα υπαλλή¬ 
λους του Φορέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Ολύμπου 
για το β' εξάμηνο του 2018, δηλαδή για το διάστημα 
έως 31/12/2018. 

Η ανάγκη για την ως άνω υπερωριακή απασχόληση 
προκύπτει από την υλοποίηση των Προγραμμάτων - 
δράσεων του Φορέα όπως αναλύονται στην εισήγηση. 

Αναλυτικά οι ώρες ανά τομέα απασχόλησης, του Φο¬ 
ρέα Διαχείρισης Εθνικού Δρυμού Ολύμπου, για το β' εξά¬ 
μηνο του 2018, δηλαδή για το διάστημα έως 31 /12/2018, 
είναι: 

α) για τα 8 άτομα που απασχολούνται στο πρόγραμμα 
επόπτευσης της προστατευόμενης περιοχής, 24 ώρες 
(αθροιστικά για Κυριακές, εξαιρέσιμες ημέρες και νυ¬ 
χτερινές) ανά άτομο το μήνα επί 6 μήνες σύνολο 1.152 
(8*24*6) ώρες, 

β) για τα 2 άτομα στο πρόγραμμα ενημέρωσης-ευαι- 
σθητοποίησης συνολικά 288 (2*24*6) ώρες και 

γ) για τα 2 άτομα στο πρόγραμμα παρακολούθησης 
συνολικά 96 (2*8*6) ώρες. 

Για το σύνολο των υπαλλήλων δηλαδή και για το β' 
εξάμηνο 2018 απαιτούνται 1.536 (1.152+288+96) ώρες 
όπως απεικονίζεται στον πίνακα που ακολουθεί: 


ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ 

ΜΗΝΑ 

ΜΗΝΕΣ 
ΓΙΑ ΤΟ 

2018 

ΩΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
για το α' εξάμηνο του 2018 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΠΟΠΤΕΥΣΗΣ ΤΗΣ 
ΠΡΟΣΤΑΤΕΥΟΜΕΝΗΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ 

8 

3*8=24 

6 

8*24*6=1.152 
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΑΝΑ 

ΜΗΝΑ 

ΜΗΝΕΣ 
ΓΙΑ ΤΟ 
2018 

ΩΡΕΣ ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
για το α'εξάμηνο του 2018 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ- 
ΕΥΑΙΣΘΗΤΟΠΟΙΗΣΗΣ 

2 

3*8=24 

6 

2*24*6=288 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ 

2 

1*8=8 

6 

2*8*6=96 

ΣΥΝΟΛΟ 

12 



1.536 


Η συνολική δαπάνη που αναμένεται ναπροκύψει ανέρχεται στο ποσό των 1.741,14 € για το β'εξάμηνο του 2018 
και αποτελεί το 0,59% περίπου της εγκεκριμένης δαπάνης μισθοδοσίας του έτους 2018. 

Β. Η ισχύς της παρούσας ισχύει απάτη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 
ΠΑΥΛΟΣ ΑΝΔΡΕΔΑΚΗΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.0ΐ(4>6ί.αΓ 


















